UNIVERSITATEA din PETROSANI
Biroul ERASMUS +
REGULAMENT de ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
BIROULUI ERASMUS+ al UNIVERSITATII din PETROSANI

L. PREAMBUL

Biroul ERASMUS + ste o structurd organizatorica din cadrul Universitatii din Petrosani,
destinatd implementarii si coordonarii operative a programelor finantate de catre Comisia
Europeana in domeniul educatiei si formarii profesionale. Principalul program vizat este
programul integrat Erasmus+

Biroul ERASMUS + de la Universitatea din Petrosani a fost infiintat prin Hotararea nr. 61
din 16 iulie 2015 a Senatului Universitatii din Petrosani, in temeiul Ordinului M.E.C.S. nr.
4238/17.06.2015, prin divizarea fostului Centru E+ si e-Learning si modificarea corespunzatoare a
Organigramei UP. Biroul e-Learning a fost apoi desfiintat prin Hotararea nr. 55 din 20 aprilie
2016 a Senatului Universitatii din Petrosani.

Prezentul ROF al Biroului Erasmus + inlocuieste fostul Regulament privind Organizarea
Mobilitédtilor LLP-Erasmus adoptat de Senatul UP 1n 29.09.2009.

Prezetul ROF al Biroului Erasmus + din UP a fost supus aprobarii Senatului Universitatii
din Petrosani si aprobat in Sedinta din 13 septembrie 2017 prin Hotdrarea Senatului nr. 105 din 13
septembrie 2017.

II. CADRUL LEGAL

Activitatile coordonate de catre Biroul Erasmus + se desfasoara conform prevederilor
cuprinse 1n urmatoarele documente normative:

- Regulamentul (UE) nr.1288/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11
decembrie 2013 de instituire a actiunii Erasmus+

- Carta universitara ERASMUS nr. 82442-EPP-1-2014-1-RO-EPPKA3-ECHE

- Ghidul Programului Erasmus+

- Regulamentul de functionare al Programului Erasmus+ in cadrul Biroului Erasmus+

- Contractul financiar anual Incheiat intre Universitatea din Petrosani si ANPCDEFP

- Acordurile inter-institusionale incheiate de UPET cu institutiile partenere Erasmus+

- Proceduri de lucru din cadrul Biroului Erasmus+

- Legea Educatiei Nationale nr.1/2011

- Ordin nr. 3223/08.02.2012 privind aprobarea Metodologiei de recunoastere a perioadelor
de studii efectuate in straindtate

- Ordin nr. 4238/17.06.2015 privind functionarea Birourilor Erasmus+ in cadrul
institutiilor de invatdmant superior acreditate si stabilirea atributiilor acestora in temeiul Legii
Educatiei Nationale nr.1/2011.

- Hotararea Senatului Universitdtii din Petrosani nr. 61/ 16 iulie 2015 si Hotararea
Senatului nr. 105 din 13 septembrie 2017

I11. MISIUNE, ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

Misiunea fundamentald a Biroului Erasmust+ este de a realiza strategia de
internationalizare a Universitdtii, prin identificarea proiectelor Erasmus+ pentru Universitate, de
a intocmi si depune candidatura institutionala pentru aceste proiecte si de a derula aceste proiecte,
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de a facilita implicarea Universitdtii in alte programe de colaborare care au caracter de
complementaritate cu Erasmus+, de a facilita dezvoltarea relatiilor internationale de colaborare
academica ale Universitatii si de a indeplini sarcinile administrative aferente, de a urmari
valorificarea si diseminarea rezultatelor acestora.

Numarul si structura personalului Biroului Erasmus+ se stabileste de Senat, in functie de
necesitati. Biroul este condus de un Director, numit prin Decizie a Rectorului, cu avizul Senatului,
din randul cadrelor didactice titulare.

Personalul cu functia de baza din cadrul Biroul ERASMUS + cuprinde 2 posturi. Pentru
indeplinirea unor activitati temporare Biroul poate solicita colaborarea angajatilor UP pe perioade
determinate cu recompensarea materiald a activitatii depuse din fondurile SOM.

Biroul Erasmus+ se afla in urmatoarele tipuri de relatii in cadrul institutiei:

a) ierarhice — Biroul se subordoneazd direct prorectorului responsabil cu Managementul
Universitar , proiecte europene si internationale;

b) functionale — Biroul functioneaza conform Cartei UP si ROF al structurilor administrative ;

c) de colaborare — Biroul colaboreazd cu celelalte structuri ale universitatii (facultati,
departamente si servicii).

Pentru derularea in bune conditii a Programul ERASMUS+ , biroul Erasmus + este
indrumat si colaboreaza cu toti factorii implicati: Agentia Nationald pentru Programe Comunitare
in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (A.N.P.C.D.E.F.P.), Rectorat, Serviciul
Contabilitate, Facultati (decani, secretariatele facultatilor, directori departamente, cadre didactice,
studenti).

Managementul Programului ERASMUS+ se realizeazd 1n spiritul autonomiei
universitatilor si respectiv facultatilor, care decid asupra propriilor modalitati de lucru si a
propriului calendar de pregatire a candidaturilor si desfasurare a activitatilor specific, esalonate in
mod judicios pe tot parcursul anului.

La nivelul Facultatilor atributiile specifice derularii activitdtilor de mobilitate Erasmus +
sunt 1ndeplinite de catre prodecanul responsabil cu activitatea didacticd. La nivelul
departamentelor aceasta activitate este indeplinitd de Directorul de department.

IV. ATRIBUTII
Pentru implementarea Programului Erasmus+, Biroul Erasmus+ are urmatoarele atributii,
in concordanta cu domeniul sdu de competenta:
- Identificarea proiectelor care se deruleaza in institutie, finantate prin Erasmus+, si

alcatuirea unei baze de date corespunzatoare, care va fi actualizatd permanent

- Informarea potentialilor beneficiari si promotori de proiect cu privire la oportunitatile de
finantare pentru institutii de invatamant superior, studenti si personal academic, prin Erasmus+

- Intocmirea si depunerea candidaturii pentru proiectele institutionale de mobilitate, anual

- Organizarea procesului de selectie a beneficiarilor de mobilitati Erasmus+, in conditiile
reglementate de Comisia Europeana

- Organizarea de reuniuni cu studentii selectati, Tnainte de plecarea in mobilitate

- Facilitarea, pentru studentii selectati, a contactelor cu institutiile gazda, in timp util, pentru
o buna informare asupra conditiilor de cazare si a programelor concrete de lucru

- Organizarea si monitorizarea modului de derulare a mobilitatilor pentru studenti si
personalul academic, atat studenti/personal universitar din Romania care efectueazd o mobilitate
in strdinatate, cat si studenti/personal universitar din straindtate care efectueaza o mobilitate in
Romania, in conditiile de calitate stipulate de Carta Erasmus pentru Invitimant Superior (Erasmus
Charter for Higer Education)
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- Facilitarea obtinerii vizelor pentru, componenta internationald, pentru studenti si pentru
personalul academic, atit pentru studentii/personalul universitar din téri terte care efectueazéd o
mobilitate in Romania cét si pentru studentii/personalul universitar din Romaénia care efectueaza o
mobilitate In tari terte, dacd este cazul, in cooperare cu Ministerul Educatiei si Cercetérii
Stiintifice

- Organizarea pregatirii lingvistice a participantilor la mobilitéti, dacé este cazul

- Facilitatrea recunoasterii rezultatelor invatarii obtinute in urma mobilitatilor pentru
studenti si a echivaldrii perioadelor de studii/plasament in strdindtate, In conformitate cu
prevederile Ordinului MECTS nr.3223/2012 si cu principiile Cartei Erasmus pentru Invatamantul
Superior aprobate de Comisia Europeana

- Sprijinirea reintegrérii studentilor beneficiari, la intoarcerea din mobilitate

- Gestionarea contractelor de finantare incheiate cu Agentia Nationald pentru Programe
Comunitare in Domeniul Educatiei $i Formarii Profesionale pentru derularea mobilitatilor
studentilor si personalului

- Actualizarea permanentd a bazei de date Mobility Tool

- Sprijinirea Agentiei Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si
Formarii Profesionale in implementarea strategiei europene de diseminare si exploatare a
rezultatelor proiectelor, prin identificarea exemplelor de buna practica, a metodelor inovatoare si a
rezultatelor profesionale transferabile si prin transmiterea acestor informatii citre Agentie si
promovarea lor la nivel local

- Consilierea beneficiarilor sau a potentialilor beneficiari de granturi de mobilitate

- Raportarea catre Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice, Agentia Nationald pentru
Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale si catre alte institutii
abilitate, asupra proiectelor Erasmus+ care se deruleazd in cadrul institutiei de invatdmant
superior.

V. DISPOZITII FINALE

Regulamentul privind mobilitatea studentilor, cadrelor didactice, didactice auxiliare si
nedidactice care participd la Programul Erasmus+ este parte integrantd a prezentului ROF.

Atributiile personalului Biroului Erasmus+ si a personalului implicat in aceasta activitate
de la nivelul Facultatilor, Departamentelor si Serviciilor functionale sunt stabilite prin Fisele de
post.

Prezentul ROF intréa in vigoare la data adoptarii lui prin Hotarére a Senatului.

Modificarea prezentului Regulament se poate face prin Hotarére a Senatului.

Adoptat in Senatul Universitafii din Petrosani prin hotardrea nr. 105 din 13 septembrie 2017.

DIRECTOR
BIROUL ERASMUS+,
Prof.univ.dr.ing. ANDRAS IOSIF
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